
 

 

2019 届毕业生校园招聘 
 

一、企业简介 

北京燕山玉龙石化工程股份有限公司前身为北京燕化石油化工设计院，始建于 1984

年，于 2007年整体改制为新的有限责任公司，公司注册资本 1亿元。 

玉龙公司具有化工石化医药行业甲级、建筑行业（建筑工程）甲级、石油天然气（海

洋石油）行业（油气库）专业甲级的工程设计资质证书，房屋建筑工程监理甲级、化工

石油工程建设监理资质证书，以及工程造价咨询甲级资质证书。 

玉龙公司现有员工 350 余人，其中各类国家注册工程师 150 余人。专业类别齐全，

人员结构合理，办公设施完善，设计装备先进。 

玉龙公司主要从事石油化工、化工及建筑行业的工程设计和工程监理及工程总承包

服务。具有承担大中型石油化工炼油装置、石油化工装置、有机化工装置的技术咨询、

可行性研究、总体规划和工程设计能力，且具有承担上述工厂配套服务的供电、供汽、

给排水、通讯、环保、储运等公用辅助工程设计能力，还具备各类民用建筑、公用工程、

城市规划的设计能力和管理经验。在合成橡胶、环保工程、大型储罐等方面形成了自己

的专有技术，在同行业中取得了很好的知名度和信誉。 

玉龙公司实行科学管理，重视技术开发和人才队伍建设，形成了一整套完善的管理

体系，1997年通过了质量管理体系标准认证，2004年通过了职业健康安全管理体系、

环境管理体系和 HSE管理体系的认证，为进一步规范公司的管理提供了保证。 

三十多年来，玉龙公司坚持“立足燕山、服务石化、面向全国、诚信共赢”经营理

念，奉行“发展企业、服务企业、回馈股东、报答社会、造福员工”的企业宗旨，发扬

“传承经典、不断超越、忠于职守、止于至善”的企业精神，追求人与自然、个人与企

业的和谐统一。致力于创造和谐的企业氛围，为每个员工提供施展才华的平台，打造一

支高素质、有强战斗力的团队，进而实现打造百年企业的目标。 

 

二、招聘应届毕业生基本条件 

1、学历要求：本科及以上毕业。 

2、品学兼优、吃苦耐劳、锐意进取、精益求精、善于沟通。 



3、具有良好的团队合作精神和较强的服务意识。 

4、工作认真、细致、主动。 

5、熟练使用办公软件及相关设计软件。 

6、认同工程设计行业工作特点，乐于从事设计工作。 

 

三、招聘计划 

序号 招聘专业 人数 学历 岗位 

1 总图（或城市规划） 1 本科 设计 

2 建筑工程（或土木工程） 2-3 本科 设计 

3 建筑环境与设备工程 2 本科 设计 

4 化学工程与工艺 5 本科 设计 

5 过程装备与控制工程 1-2 本科 设计 

6 油气储运工程 1-2 本科 设计 

7 热能工程 2-3 本科 设计 

 

四、薪酬及福利 

1、 员工薪酬一般由基本工资、浮动工资、月奖金和各种补贴（包括注册师津贴、

职称津贴、交通补贴、通讯补贴等）及年终效益工资构成。 

2、组织一年一次的健康体检。 

3、逢重要节日，公司发放一定奖金或食品等。 

4、员工可按规定享受年休假、婚假、丧假、产假、陪产假等带薪假期。 

5、公司鼓励员工带薪休年休假，同时还给予年休假补贴。 

6、员工生日公司发放蛋糕卡，并给本命年员工集体过生日。  

7、单身员工公司提供公寓住宿（两人一间）。 

8、公司正在进行独立 IPO上市，预计 2020 年 6-7月份向证监会申报，此项工作一

旦成功将为各类骨干给予期权奖励提供条件。 

 

五、规范的法定社会保险和住房公积金以及商业保险 

1、公司严格遵守国家及北京市各项社保法规为员工提供"五险一金"，包括养老保

险、失业保险、工伤保险、医疗保险、生育保险和住房公积金。 



2、除上述保险外，公司还为员工提供商业补充医疗保险及补充养老保险。 

 

六、生活和工作的良好平衡  

公司给员工提供了丰富的业余活动场所，公司有室内羽毛球馆、乒乓球台、健身房，

室外沙滩排球场、篮球场等。 

公司有自己的食堂，提供早餐及免费午餐。 

 

七、培训 

完善的培训体系，新员工的入职培训、指定的师傅带徒弟的培训、专业技术知识的

培训等。 

 

八、完善的职业发展通道 

1、技术职称晋级通道：实习、初级职称、中级职称、高级职称。 

2、设计能力晋升通道：设计人、校核人、审核人、审定人。 

 

九、户口问题 

公司不解决北京户口，为满足条件的外埠员工办理北京市工作居住证、北京市积分

落户事宜，有可能解决天津市户口。 

 

联系方式： 

单位名称：北京燕山玉龙石化工程股份有限公司 

单位地址：北京市房山区燕山燕东路 15号 

公司网址：http://www.bjylpec.com 

简历投递：可先将个人简历按照“学校+专业+姓名”格式命名，发送至招聘邮箱

zhaopin@bjylpec.com.cn 

联系电话：010-69342488（杨主任） 

 

注：在投递简历时，请将成绩单一并附上。 
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